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TERCER INFORME DE VISITA A LAS ACCIONES DE FORMACION
INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

Conviniente

Convenio n.°
Nombre de la accion formativa

Modalidad
Grupo
Unidad tematica

Tipo de evento formativo
Lugar de ejecucion

Fecha de visita

Hora de la visita

Asistente que realiza la visita

ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES
MARIA MARTINEZ DENISSER - ASONISSER

CO1.PCCNTR. 7003662 de 2024

AF3 - EMPODERAMIENTO FEMENINO PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA
CAMPESINA

Presencial

4

UTS - TEJIENDO REDES: LA FUERZA DE LA
COLABORACION

Campamento

Vereda uvital - Finca- Hotel Anahata

24/01/2025

11:00 am a 1:00 pm

Diego Hernan Rivera Florez

La Interventoria de la Universidad de Antioquia, en cumplimiento del objeto del contrato
de interventoria n.° CO1.PCCNTR.6836437 de 2024, el cual consiste en prestar los
servicios de interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, contable de los
convenios suscritos como resultado de la convocatoria DSNFT — 0001 — FEEC - 2024,
del Programa de Formacion Especializada para la Economia Campesina, al convenio
suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y ASOCIACION MUNICIPAL
DE MUJERES MARIA MARTINEZ DENISSER - ASONISSER, se permite presentar el
informe de la visita de campo realizada al evento de la referencia.

1. DATOS DEL CAPACITADOR

e Nombre: Luz Emilsen Bedoya
e Identificacién: C.C. 43.464.025

2. OBJETIVOS DE LA VISITA

e Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitacion programadas en los
cronogramas aprobados por la Interventoria.
e Verificar las condiciones y los recursos, fisicos o digitales, empleados en el
desarrollo de la (s) actividad (es) de capacitacion.
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A continuacion, se presentan los resultados de la visita de campo efectuada a la accion
de formacion:

3. DESARROLLO DE LA VISITA

3.1.

3.2.

Detalles de la accion de formacion: La accion formativa AF3*‘EMPODERAMIENTO
FEMENINO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FINANCIERA Y SOSTENIBLE" en su unidad temética 5 “Tejiendo redes: la fuerza de
la colaboracién" se llevé a cabo utilizando una metodologia tedrico-practica, apoyada
en una cartilla impresa como material de formacion. Durante la visita de interventoria,
se verific6 que el desarrollo del evento estuviera alineado con los parametros
establecidos en la propuesta aprobada y en el procedimiento de visitas a las acciones
formativas.

El campamento se centr6 en el empoderamiento femenino en el contexto de la
economia campesina, con un énfasis en la Ley 731 de 2002. Desde un enfoque
metodoldgico, se buscd fortalecer el liderazgo y la toma de decisiones de las mujeres
rurales, promoviendo el desarrollo de habilidades que les permitirAn ejercer un mayor
control sobre sus vidas, sus actividades econdmicas y el progreso de sus
comunidades. Durante la capacitacion, se presentaron herramientas especificas para
fomentar el empoderamiento de las mujeres, destacando su participacion econdémica,
liderazgo y capacidad transformadora en el &mbito comunitario. Ademas, se utilizaron
ejemplos practicos y aplicaciones que facilitaron la comprensién de los contenidos
por parte de los participantes, asegurando un aprendizaje.

La accion formativa se desarroll6 mediante una metodologia participativa que
combiné sesiones teobricas, actividades practicas y dinamicas grupales, lo que
fomenté el aprendizaje activo y la construccion colectiva de conocimiento,
adaptandose a las caracteristicas y necesidades del publico objetivo. Los ejercicios
guiados se basaron en casos incluidos en la cartilla impresa, que se utilizaron como
recurso didactico clave para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje,
logrando una integracion efectiva de teoria y practica. La ejecucion fue satisfactoria,
cumpliendo con los objetivos pedagdgicos y metodoldgicos.

Uso de imagen institucional del SENA: Durante la visita se evidencia el uso de la
cartilla impresa como recurso didactico, cuyo disefio y disposicion de las piezas
graficas se ajustan a lo aprobado por el SENA. Asimismo, se constaté la presencia de
la imagen institucional del SENA en la cartilla, la cual fue entregada a los
participantes como material de apoyo.

Al inicio del evento formativo se dio cumplimiento a la presentacion del jingle del
programa y del video de bienvenida.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Gratuidad de la formacion se evidencié el uso de la frase institucional del SENA
“Las acciones de formacién ejecutadas en el marco del Programa de Formacion
Especializada para la Economia Campesina son gratuitas para los campesinos y
campesinas beneficiarios”, en la contraportada de la cartilla.

Asimismo, en la presentacion por parte de la interventoria en la visita de campo, se
indagé a los beneficiarios si el conviniente le habia realizado cobro por la
participacion del evento formativo, manifestando que la capacitacion la estan
recibiendo de manera gratuita.

Beneficiarios: El nimero de beneficiarios esperados de acuerdo con el cronograma
y la propuesta aprobada es de 20 beneficiarias, en la visita se encontraron 20
participantes para la accion de formacion y grupo objeto de revision. Los beneficiarios
de esta formacién son mujeres rurales todas ellas Mujeres campesinas asociadas a
AMOR pertenecientes al sector rural de los municipios de Argelia, Sonsén, Narifio,
Marinilla, El santuario, Cocorna, San Francisco, La Ceja, Abejorral y La Unién. Estos
beneficiarios se caracterizan por su compromiso con el desarrollo rural y su
disposicion para adoptar nuevas técnicas y conocimientos.

Capacitador: La docente a cargo de la sesién formativa es Luz Emilsen Bedoya
identificada con cedula de ciudadania n° 43.464.025, en la visita se pudo verificar su
documento de identidad, el cual corresponde al aceptado por la interventoria y al
registrado en el cronograma de la propuesta aprobada.

Se evidencié que la docente a cargo de la accién de formacion tiene un manejo
adecuado tanto de la tematica impartida como de la actividad desarrollada,
demostrando un sélido dominio de los contenidos relacionados.

Material de formacion: El material de formaciéon entregado por el conviniente a los
participantes asistentes al evento formativo “Campamento de formacién” para el
desarrollo de la AF3 “EMPODERAMIENTO FEMENINO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA”, corresponde a una cartilla
impresa de tamafio carta, en posicion vertical, a full color, en papel bond 75 g,
caratula propalcote de 75 g y encuadernada a caballete con grapa, contiene tiene el
logo simbolo del SENA vy tiene la siguiente indicaciéon “Las acciones de formacion
ejecutadas en el marco del programa de Formacion Especializada para la Economia
Campesina son gratuitas para las campesinas y campesinos beneficiarios”, lo cual se
encuentra descrito en la parte trasera de la cartilla.

Este material de formacion corresponde al aprobado en la propuesta y reine medios
y recursos que orientan, estimulan y facilitan el desarrollo de la accién de formacion.
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Durante la visita se evidencid la implementacién de recursos didacticos como material
de apoyo para facilitar la transmision de conocimiento.

CONDICIONES DEL AMBIENTE DE FORMACION
4.1 Modalidad presencial

Durante la visita realizada por interventoria se observaron las condiciones fisicas del
espacio en el cual se desarrollo el evento formativo, en el que se pudo evidenciar,
buena iluminacién, espacio abierto con muy buena ventilacion, sillas y mobiliario
requerido en condiciones aceptables, y la implementacién de herramientas técnicas
y digitales como video Beam, dispositivos de sonido y computador, que permitieron
la visualizacion del mensaje de bienvenida del Senay jingle.

Durante la visita se evidencio lo siguiente:

4.1.1 Ayudas y equipos para la formacién: Se observara que el docente utilizé
una computadora portatil y un video beam como herramientas de apoyo
para el inicio de la sesion. Ademas, con el apoyo didactico de la cartilla,
desarroll6 de manera estructurada la tematica correspondiente.

4.1.2 Aulas, salones y auditorios: El evento formativo se llevo a cabo en un
kiosco de la Finca-Hotel Anahata, un espacio amplio y adecuado que
dispone de sillas, un telon de proyeccién y otros elementos propios del
hotel, lo que permiti6 un ambiente comodo y funcional para el desarrollo de
la actividad.

HALLAZGOS
No se evidencian hallazgos
RECOMENDACIONES

Se recomienda dar continuidad a los trabajos de acompafiamiento y apoyo a los
beneficiarios, garantizando que desde la coordinacién de los eventos formativos se
implementen estrategias efectivas para asegurar un avance sostenido y la culminacion
exitosa del proceso, cumpliendo con los objetivos planteados de manera satisfactoria
y en los tiempos estipulados.
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7. CONCLUSIONES

e La capacitacibon de la AF3 “EMPODERAMIENTO FEMENINO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA”, especificamente en la
UT5 - tejiendo redes : la fuerza de la colaboracion, se realizé de acuerdo con el

cronograma aprobado en el lugar, fecha y horario establecido.

e Se observo la utilizacién de computador y demés herramientas digitales.

e Se verifica la entrega y uso de la cartilla impresa, la cual corresponde a lo

aprobado en la propuesta.

e Los beneficiarios esperados son 20 personas, al evento formativo asisten y se

registran 20 beneficiarios.
8. REGISTRO VISUAL

A continuacion, se detalla el registro visual recolectado durante la visita:
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Capacitador

INDICE DERECHO
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El interventor con el capa0|tador y el grupo visitado
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Beneficiarios asistentes ala acciéon de formacion
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Espacio de formacion (salon, sillas, etc.)
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9. CONCEPTO ACADEMICO

Desde una perspectiva académica, la accion formativa AF3 “EMPODERAMIENTO
FEMENINO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA” en su
unidad temética 5 “Tejiendo redes: la fuerza de la colaboracion” se desarrollé6 conforme a
los estandares establecidos en la propuesta aprobada, garantizando un enfoque integral
gue abarco aspectos tedricos y practicos esenciales para el aprendizaje.

Las participantes estableceran relaciones de colaboracion y apoyo mutuo tanto entre ellas
como con instituciones y organizaciones enfocadas en el empoderamiento de las mujeres
rurales y el desarrollo rural. La metodologia empleada promueve un aprendizaje
significativo al combinar exposiciones teéricas claras con actividades practicas, basadas
en casos reales y ejemplos tomados de su vida cotidiana.

La ejecucién de esta accién formativa evidencia un proceso pedagdgico y académico bien
estructurado, logrando cumplir satisfactoriamente con los resultados de aprendizaje
establecidos. El equilibrio entre los componentes tedricos y practicos, junto con el uso
estratégico de recursos didacticos disefiados adecuadamente, garantizé el desarrollo de
competencias clave orientadas a una gestion eficiente y profesional.
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